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生命科学技术学院本科生成长教练计划实施办法
（征求意见稿）
为了培养一流生命科学人才，引导本科生规划中长期生涯发展，帮助本科生全面成长成才，学院从2014年开始实施本科生成长教练计划，希望充分发挥校友的积极作用，借助校友资源帮助在校本科生成长成才。
为规范校友和学生之间的互选，明确校友和学生的职责，确保本科生成长教练计划切实有效，特制定本办法。
一、实施目标：
1、 帮助本科生提前了解社会，尽快融入社会，拓宽知识面，提升综合竞争力。
2、 引导本科生探索中长期生涯发展规划，树立远大理想。
二、实施对象：

1、 生命科学技术学院在校本科生
三、实施流程：
1、 每年3月份，发布成长教练实施通知，邀请优秀校友担任成长教练，征集学生意向，确定初步选择结果。
2、 每年4月份校庆返校日，组织成长教练与学生集中交流，确定最终选择结果。
3、 每年11月份学院开放日，组织学生与成长教练集中交流。
4、 每年2月份，组织成长教练和学生进行双向评估。
四、实施规则：
1、 所有参与者均须坚持自愿原则、无偿原则。
2、 每位本科生可选2名校友作为成长教练，每位成长教练最多指导4名学生。

五、成长教练职责：

1、 成长教练应与指导的学生定期进行沟通，从学习、就业、实习、生活等等方面给予指导和帮助。

2、 成长教练应充分利用自身资源，为学生提供各种开拓视野、接触社会的机会，提升学生综合能力。
六、学生职责：

1、 尊重校友，主动寻求校友的指导和帮助，积极向校友汇报学习、就业、实习、生活等情况。
2、 在校友等指导下，积极参与各类实习实践等社会活动。
3、 每学期末，认真总结，向校友反馈一学期的收获和体会。
七、实施保障：
1、学院学生办全面负责本科生成长教练计划的实施和保障。
2、学院学生办对该计划的实施进行监督，根据期末总结对本科生进行综合测评。
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